A FERIENDORF
JUNMSTORRISCHENESEL  ,,MITARBEITER WERBEN MITARBEITER”

Korsika Urlaub, der verbindet.

Du bist seit einem oder vielen Jahren Mitarbeiter des
,Feriendorfs zum storrischen Esel” und leistest damit einen
wichtigen Beitrag zur Erfolgsgeschichte dieser einmaligen
Institution, die wie keine andere Gaste und Mitarbeiter
beriihrt!

Wir wollen den ,Esel” sanft weiter entwickeln. Und der
wichtigste Faktor bist Du und die vielen tollen Menschen, die
im Feriendorf ihre Arbeit mit Emotion und Leidenschaft
verrichten! Daher die ganz klare Aussage:

»Wir wollen mehr Mitarbeiter von Deiner Qualitét!” @

Und so geht’s:

e Werde Pate einer Person, von der Du annimmst, dass sie gut zum Feriendorf passt.

e Bitte Dein ,Patenkind”, sich unter jobs@stoerrischeresel.com und unter Berufung auf
Dich zu bewerben.

e Fiir telefonische Auskunft steht unser Personal-Leiter Wolfgang Auer unter der
Nummer +43 664 1868687 zur Verfligung.

e Wir setzen uns dann umgehend mit Deinem ,Patenkind” in Verbindung und
bearbeiten seine Bewerbung.

e Falls wir Dein “Patenkind” einstellen, erhaltst Du eine Belohnung.

e Diese hangt ab von seiner Anstellungsdauer im ,Esel”. Fiir jeden Monat Anstellung
belohnen wir Dich mit € 100,00. Das heif$t bis zu € 500,00 fir Dich, wenn seine
Vertragszeit Gber die gesamte Saison (Mai bis September) andauert. Die Zahlung findet
am Saisonende statt.

Das ,,Mitarbeiter werben Mitarbeiter-Programm® [duft ab sofort!
Also ran ans Adressbuch. Wir freuen uns auf Deine Empfehlungen.

Wolfgang Auer
HR & Organisationsentwicklung

19. Dezember 2017
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